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اخر هفته گـذشـتـه بـاهش�هاى مجـلـس اوكز پـژومر
شان منابع مالى در آموزان بحرشى تحت عنوارانتشار گز

د مـيـلـيـار٦٧٠٠ى ش، كـسـرو پـرور
تخانه در سـالاردجه اين وزمانى بـوتو

ان بران بحـرد. عنـوا تاييـد كـرى رجار
سـطش كـه تــوارپـيـشــانــى ايــن گــز

٢٦علاء�الدين� كيا و محمد قاسمى در 
صـفـحـه تـهـيـه شـده اسـت، مــويــد
حساسيت وپـيـچـيـدگـى مـشـكـلات

تــخــانــه كــشــورارگ�تــريــن وزبــزر
ش نـظـر يـكــى ازارايـن گـزاسـت.در

ج شدهمان مديريت درشناسان سازكار
كه معتقد است: «سيستـم مـديـريـت

ش از نظر بلعيدنش و پرورلتى آموزدو
گز پـرهزينه چاه عميقى اسـت كـه هـر

ى به ايندجه بيشترچه بود و هرنمى�شو
ىدستگاه اختصاص مى�يـابـد، كـسـر

د.» اما تنهادجه آن نيز بيشتر مى�شوبو
ىشناس نيست كه چنيـن نـظـراين كار

نى همد. مقامات سابق و وزير كنودار
انم بحرا عامل تـداولتى رمديريـت دو

ى نيزمى�دانند. اما نكات جالب ديگر
د. از جملهش ديده مى�شواردر اين گز

شات آموز اعتبار١٣٧٠اينكه در سال 
مىدجه عموصد بو در٣/١٩ش و پرور

٨٥ده اما اين نسبت در سـال لت بودو
صد كاهش يافته است. در٧/١١به 

از نجفى تا على احمدى
نظر سهمان مديريت اظهارشناس سازدر كنار نظر كار

ش نيز بيان شـدهش و پرورتن از مقامات پيشـيـن آمـوز
ش ول محمدعلى نجفى نقـل شـده آمـوزاست. از قـو

دجهلتى در قالب بوف به منابـع دوش با اتكاى صرپرور
ا حلد راند مشكلات خوممكن است كه بتواتى غيرسنو

ش ود در آموزه به سابقه خوكند. حداد عادل نيز با اشار
فتم و طـالـب هـرا كه راهـى رش مى�گويـد: «هـر رپرور

لى كه مى�ديدم به اقتـصـاددم و هر تحـواصلاحى كه بـو
ا درم ردجـه لازاند بـولت نمـى�تـوختم مى�شـد. اگـر دو

ىمايه�گـذارد، آيا سـرش بگـذارش و پـروراختيـار آمـوز
ك وى و ايجاد تحـرسازعى الگوصى به نوبخش خصـو

تضى حاجىد؟» مرلت منجر نمى�شود دواى خوتشويق بر
لتى ما كفايت نمى�كند كه يـكنيز مى�گويد: «منابـع دو

ا تامين كند. يكب يا حداقلى رش مطلوش و پرورآموز
اىلتى برسنه، منابـع دو نفر آدم گـر٢٠م وص نان دارقر

٢٠اهيم در د. اگر مى�خو كفايت نـدار٣٠اى اصل اجر
د وجـولتـى مـوش دوآمد باشيـم بـا آمـوزسال آيـنـده سـر

ضااهد شد.» عليرامكانات اينچنينى اين امر محقق نخو
نى نيز پس از چند ماه كشمكـشعلى�احمدى وزير كنو

د ازانى�هاى خوش در سخنرش و پروربا مشكلات آموز
نشستگاننى�هاى معلمان و بازس به تعاوى مداراگذارو

سخن گفته است.
بدجه مصوابر بوهزينه�ها دوبر

 سال گذشته،١٨انيم كـه در ش مى�خـواردر اين گز
صدى در٣٠ى ش هر سال ميانگين كسرش و پرورآموز

ىب سال جاردجه مصوده است. بوا تجربه كردجه ربو
جه بهدجه با تود بومان است اما عملكرد تو ميليار٦٩٠٠

اىق�ها و اجـراتى حقـوايش سـنـوصدى افـز در١٢شد ر
د ميليـار١١٥٠٠كنان، عد كـارنشستگى پيـش از مـوباز
ات سالى اعتبـاران كسرد شده است. ميـزآورمان بـرتو

مان است كه با احتسابد تو ميليار٤٦٠٠ى بالغ بر جار
ى سال گذشته كه به امسـالمان كسـرد تو ميليـار٢١٠٠

قـمدجـه امـسـال بـه رى بـومـنـتـقـل شـده اسـت، كـسـر
ى امسالسد. كسرمان مى�رد تو ميليار٦٧٠٠دنى نكرباور

 است. چـنـيـن٨٧ب سال دجه مـصـوابـر بـو برًتقـريـبـا
اتد اعتـبـارب و عملـكـردجه مـصـوفاصله�يـى بـيـن بـو

ش به دليلش و پروردجه آمـوزبى�سابقه است. دفتر بو
د نيازشناسى قادر به پيش�بينى اعـتـبـار مـورضعp كـار

تشد اين دستگاه هم قـدران ارتخانه نيست و مديراروز
دهاىآوران دفـاع از بـرند و تـودى دارنـى مـحـدوچانـه�ز

ان وتى در مقابل مديرند و به عبـارا ندارد ردجه�يى خوبو
ند. نتيجهمان مديريت كم مـى�آوره سازشناسان خبركار

ىدجه به مانند يك بيمارمن بوى مزآيندى كسـرچنين فر
ش است.ش و پروركهنه در آموز

ا صفر كنيمدجه رنه كسرى بوچگو
ا به صفرتخانـه راردجه اين وزى بواهيم كسراگر بخو

مان در چند ماهد تو ميليار٦٧٠٠سانيم، تامين اعتبار بر
داشت اينش برارى است. تهيه�كنندگان گزآينده ضرور

ا عامـلات نـفـت رآمدهاى حـاصـل از صـادرقـم از درر
م مى�دانند و پيشنهاد مى�كنند كـهايش نقدينگى و تورافز
ىف تامين اين كسـرا صرد رلت بخشى از منابـع خـودو

ىى يك يا چند كالاى ضرورض روارضع عوكند يا با و
ى�ها كند. هر كدام از اينف تامين كسرا صرايد آن رعو

لـت درانـعـى روبـه�رو  اسـت. دودو پـيـشـنـهـاد بـا مـو
اجه است بـهدجه مـوى بوبخش�هاى ديگر نيـز بـا كـسـر

٣٥ا لت ردجه دوى بوشناسان كسرخى كارنه�يى كه برگو
اين جابه�جـايـىد مى�كنند بنابـرآورمان بـرد توار ميليـارهز

ى كالاهـاىض روارضع عوات ممكن نيسـت. واعتبار
د وف�كنندگان مى�شـوفى هم باعث فشار بر مـصـرمصر

لت چنـيـنديك به انتخـابـات دوحداقل در ماه�هـاى نـز
لتار است دود. از چند ماه پيش قرا نمى�پذيرريسكى ر

ش تقديمش و پـرورى آموزان كسراى جبـرلايحه�يى بـر
دن محل تامين ايـنم بومجلس كند كه به دليل نامـعـلـو

ن به تعويق افتاده است.ات تاكنواعتبار
فتاران گروزير

ش دستگاهى است عظيم كه نيمى ازش و پرورآموز
لى تعليم و تربيتلت در آن كار مى�كنند و متوكنان دوكار
قعاتن دانش�آموز است. اين دستگـاه بـا تـو ميليـو١٤

اجه است كهانى مواده ايرن خانو ميليو١٥اينده حداقل فز
ايگان هستند. جالب اينكهش باكيفيت و راستار آموزخو

ش بـه جـاى بـيـان صـادقـانــهش و  پـروران آمـوزمـديـر

د به تحريك تـقـاضـاانى�ها گاهى خـومشكلات و نـاتـو
ف هزينه�هاىى صردجه جارصد بـو در٩٥ند. دازمى�پر

اىصد بر در٥د و تنهـا سنلى مى�شـوپر
ساير امور و كيفيت�بخشى و تجـهـيـز

د. در داخلف مـى�شـوس مصـرمـدار
سيـع اسـت.ضايتـى وسيستم هـم نـار

اياىق و مزتخانه حقـوارسنل اين وزپر
لتىدار دوخورا با دستگاه�هاى برد رخو

مقايسـه مـى�كـنـنـد و بـه تـبـعـيـض در
ضند. در چنين فضايىداخت�ها معترپر

اد رشى و تربيتى جاى خوگفتمان آموز
به گفتمان معيشتـى و اقـتـصـادى داده

هارش هموش و پروراست. وزير آموز
ن وناگـوبـا سـيـلـى از مـطـالـبـات گـو

تاجه است و قدرمختل�pالجهت مو
ى از او سـلــبنـامـه�ريــزتـفـكـر و بــر

ى كـه از وزيـرد. حداكثـر كـارمى�شـو
مـى�آيـد، مـديـريـت ايـن دسـتـگــاهبـر

ه اسـت.مرن بـه شـكـل روزناهـمـگـو
اكزمت مرح اصلاحى با مقاونه طرگوهر

ش وش و پـرورج از آمـوزت خـارقـدر
ء ظن معلمان خنثـىبى�اعتمادى و سو

ش ازش و پـــرورد. آمـــوزمـــى�شـــو
نجاقعيت�هاى متناقض و متـقـاطـع رو

 تا٧٩-٨٠د. از سال تحصيلـى مى�بر
ان تـعـداد دانـش�آمــوز٨٦- ٨٧سـال 

١٠شگاه�ها صد كاهش يافته، اما تعداد آموز در٢/٢٧
صدى در٥صد اضافه شده است. كلاس�ها با كاهش در
اركنان با احتساب ده�هـا هـزده�اند. تعداد كـاراجه بـومو

ده است. با ايـنى حق�التدريس تغيير چندانى نكـرنيرو
داكم بيش از استاندارحال هنوز هم يكى از مشكلات، تر

ـنـينچ رد .س اسـتان در كـلاس�هـاى دردانـش�آمـوز
مادختسا ىارب ىي�هبوصم ىسررب لاح رد سلجم ىطيارش
.تسا ىزومآداوس تضهن نارايشزومآ و اه�ىسيردتلا�قح

دورو ىارب ار هار دوش بيوصت هك ىتروص ره هب هبوصم نيا
راـومه شروـرپ و شزومآ هب ـىمسررـيغ ىورـين رازه ١٠

دازام ملعم رازه دصكي دوجو هلاسم نيا رانك رد .دنك�ىم
حـرط .ـتسا ىديـدج ناـرـحب هب نـدش ـليـدبت لـاح رد

تلاكشم لح ىارب ىزاغآ هطقن تسناوت�ىم هك ىهدناماس
،ناريدم دب ىارجا اب دشاب هناخترازو ىناسنا ىورين هديچيپ
ندش رتشيب و اه�سلاك رد زومآ�شناد مكارت شيازفا ثعاب
.دش سرادم ىخرب رد ملعم دوبمك و دازام ناملعم دادعت

هب ارجا رد هطسوتم ديدج ماظن حرط نآ زا شيپ هك نانچمه
.ديماجنا تسكش

اياميانگين حقوق و مز
ش از سالش و پروردجه آموزايش كمى بوغم افزبه ر

ايش يافتهل افزسد تنها حجم پون، به نظر مى�ر تاكنو٧٠
ش كمترش و پرورى آموزدجه جار بو٧٠است. در سال 

ى به لـحـاظده و در سال جارمان بـود تو ميلـيـار١٢٠از 
ايشابر شده است. اما بخش اصلى اين افز بر٥٨عددى 

ل ملى اسـت.ش پـوم و كاهش ارزحجم ناشـى از تـور
ليد ناخالـصش به تـوش و پرورات آمـوزنسبت اعتـبـار

٣/٣ به ٨٥ده و در سال  بو٢/٣داخلى در سال هفتاد، 
سعه�يافتههاى توسيده است. اين شاخص كه در كشورر

جـهصـد اسـت يـكـى از شـاخـص�هـاى تــو در٥بـالاى 
شات آموزش است. نسبت اعتبارلت�ها به امر آموزدو

 به٣/١٩لـت نـيـز از مى دودجـه عـمـوش به بـوو پـرور
ع نشانه عدمضوده است. اين مو كاهش پيدا كر٧/١١ 

شدجه به نياز�هاى آموزجه دستگاه�هاى تخصيص بوتو
ش ميانگـيـن كـلارش است. بر اسـاس ايـن گـزو پرور

 به قيمت ثابت٨٦ تا ٨٣كنان از سال اياى كارق و مزحقو
ى ديگرايش يافته است. از سـوصد افز در٨د تنها حدو

مانار تو هز�٣٤٧، ٨٥هنگيان در سال ق فرميانگين حقو
ى در همان سال،ار شهرو ميانگين هزينه�هاى يك خانو

ده است.مان بوار تو هز٥٦٠

ش داداركز پژوهش�هاى مجلس گزمر

شش و پروركسرى بودجه در آموز
اد عبداللهىشيرز

ىثر عكس:عباس كو/د ا تاييد كرى رش در سال جارش و پروردجه آموزمانى بود تو ميليار٦٧٠٠ى مجلس كسر
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ىرپك�هبش و ىرپك سرادم :تفگ شرورپ و شزومآ ريزو
سرادم عون نيا دوش ىريگيپ و دوش�ىم هديچرب هام�نمهب ٢٢ ات
ىدمحا�ىـلع اضريلع ،سراف شرازگ هب.ـدنراد دوجو اجك
نامزاس ـقباس سـيئر روبرـوب هللا�ـبيبح ـعيدوت ـمسارم رد
ىضترم هفراعم و روشك سرادم زـيهجت و هعسوت ،ىزاسون

هدنب :تشاد راهظا نامزاس نيا ديدج سيئر ناونع هب ىسيئر
ىتسياب�رد�ور اما ميتسه تسود هكنيا رانك رد روبروب ىاقآ اب
رـظن زا .مرادن ىـتسيـاب�رد�ور چيه ـىسـيئر ىاقآ ـاب اما مراد
فـرطـرب ـديـاب ـهك ميراد ـىتـلاـكـشم ـىشزومآ ىـاهـاـضف

ىياه�ناـمتخاس ميـدق رد� هكنيا ناـيب اب ىدمحا�ـىلع.دوش
نونكا اما :تفگ ،دندوب مكحتسم رايسب هك دش�ىم هتخاس
ماود ـاب سرادم ميناوت�ـىمن لوپ و صـصختم همه ـنيا اب ام
،ندوب ليكش رظن زا ام سرادم :درك هفاضا ىو.ميزاسب لااب
دياب هك هچنآ هب تبسن اما دندرك تفرشيپ ماكحتسا و ىيابيز
هب شروـرپ و شزـومآ ريزو.ـميراد هـلصـاف ىـليخ ـميشـاب
و درك هرـاشا هسردم رازه ـهس ىزاس�مواقم ـهعلاطم عـوضوم
رد ىزاس�مواقم ىارب هك ىي�هوـيش دسر�ىم رظن هب :داد همادا
رد ـىيـوس زا .دراد لمـات ىـاج ،تسا هـدش هـتفـرگ شـيپ
ىو.ميتسه بقع ،ميدرك دهعت هچنآ هب تبسن ىزاس�مواقم
و هزوم ىارب ىزاس�مواقم ىاه�شور زا ـىضعب :درك هفاضا
ناوت�ىم ـهك ىي�هسردم ىارب ـاما تسا بوخ سدـقم نكاما

هژورپ غارس ديابن .درادن ىموزل ،درك تسرد و بارخ عيرس
دهعت اـهنت و ميزادرپب هتشـذگ ىاهراك هب هكلب ـميورب ديدج
رگيد هكنيا رب ىنبم روبروب هتفگ هب ىو.ميهد همادا ار اهرفس

:تفگ و درك هراشا ،تشگ دهاوخن زاب شرورپ و شزومآ هب
ىي�هيحور اما دنتسه ىدج و ريگيپ ،تقادص اب روبروب ىاقآ
تقيقح رد �.مراذگ�ىم »ىـشك�ناوج« ار نآ مان نم هك دنراد
نامزـاس ديـدج ـسيئر.ـتسا �هـقيـلس فـلاتخا ـام ثـحب
تاداقتنا :تفگ روشك سراـدم زيهجت و هعسوت ،ىزاسون

نايهاگشناد ىلو ميريذپ�ىم ار سرادم ىزاس�مواقم دروم رد
هدافتسا روشك ىاه�ـتيفرظ همه زا ام هك دنهد�ىم تداهش
سرادم ىزاسـون نامزاس :ـتفگ ـىسيئر ـىضترم.ـميدرك
ىط .تسا روـشك ىيارجا ىاه�هـاگتسد لوا درگـاش نونكا

رازه ٤٨ دودح اب هژورپ رازه ١١ زا شيب ،هتشذگ لاس هس
هدش ليوـحت انبريز عبـرم رتم نويـليم ٢/٧ و سرد سلاك
تخادرپ روشك سرادم ىزاس�مواقم ثحب هب ىسيئر.تسا

،هبرجت چيه روشك ،دش عورش حرط نيا هك ىنامز :دوزفا و
صخشم ىراذگ�تميق ماظن و تشادن رواشم و صصختم
نواـعم.دوـبن نشور ـاه�لـمعلاروـتسد هـكنيا ـنمض ،دـوبن

ىشلات مامت اب :تفگ شرورپ و شزومآ ريزو قباس ىنارمع
هدامآ ار هشقن رازه هس ىزاس�مواقم نارواشم لاسما ميدرك هك
روـشك هدوسـرف هسرـدم رازه ٢٦ ـهكـنيا ناـكما ىلو ـدندرك
:تفگ روبروب هللا�بيبح.درادن دوجو ،دوش ىزاس�مواقم
ـزين هدنيآ رد و ميراد مك ـهسردم هك تسا لاس ناـيلاس ام
لاس ٣٥ ات ٣٠ ،تيعمج تقيقح رد .دش دهاوخ رتمك
،دوش ـربارب ود ـتيـعـمج ىـتقو و دوش�ـىم رـتشـيب هدـنيآ

نويليم ٢٨ هب نويليم ١٤ زا رگا زين ىزومآ�شناد تيعمج
:داد همادا ىو.ديسر ـدهاوخ نويليم ٢٠ هب دبـاين شيازفا

ليصحت رصع تفيش رد زومآ�شناد نويليم راهچ نونكا�مه
ـهب دـنشاب ـهسردم رد ـاه�حـبص هـكنآ ىاج ـهب و دـننك�ـىم
لك رد ىيـوس زا .دنوش�ىم راتفرگ ىعاـمتجا ىاه�بيسآ

هتفيشود ليلد هب ررقم نامز زا رتدوز زومآ�شناد نويليم ٩
زا ىدايز داـدـعت نـوـنكا�مه � .ـدنـوش�ـىم ـلـيطـعت ندـوب
ـعضو نيا اب .دنناوخ�ىم سرد هـليوط رد ام نازومآ�شناد

ىو.ميراد ار شروـرپ و شزومآ تفـرشيپ راـظتنا هنـوگچ
رازه ٧ ،شرورپ و شزومآ ىراج هجدوب رگا :درك هفاضا
تسا دصرد ٥٠ زا رتمك نآ ىرو�هرهب اما تسا ناموت درايليم
.تساضف تيدودحم شليلد

ستانهنگى تاريانا خوزاث فران ميرستدارانجمن دو
هشكده باستان�شناسى كـشـورئيس پژوات ربه اظهـار

ى اين انجمننى سخنگود.مجتبى گهستواض كراعتر
هشكده، در حالى ازئيس پژوگفت: فاضلى�نشلـى ر

اى يافتن بقاياىاز بره اهوازش در منطقه دروانجام كاو
دشير طى دو ماهه گذشته سخنمز ارشهر تاريخى هر

 روز گذشته آغاز٢٠ش�ها از مى�گويد كه انجام اين كاو
سد اين مـقـامى گفـت: بـه نـظـر مـى�رشده اسـت.و

اىا بردشيـر رمز ارنده هـرد پـرول ماموريـت دارمسـوو
ل كننـداهند قبوا كه ايشان نمى�خوهميشه ببندند، چـر

 ثبت شده٤٣ه  به شمـار١٣١٠شير در سال درمز ارهر
اده است. چراز ذكر كرن شهر اهوا دروده آن رو محدو

ان گفته است:نگارد با خبرى خوگوكه ايشان در گفت�و
اثان ميـرستـدارات دواساس اظـهـارش�ها بـراين كـاو

دجوش واراد گـزى اين افرهنگى انجام شـد. از سـوفر
س دقيق آن مشخص نشده بهيك شهر تاريخى كه آدر

نىهنگى كشور ابلاغ شد.گهـسـتـواث فرمان ميـرساز
انسته�اند طـىنه توبيان داشت: باستان�شناسان چـگـو

ا كه طبق ايستگاه ر٢٨ى و متر  كيلو٢٣ روز مسير ٢٠
ده و به اين نتيـجـهسى كـرش كنند بـررداد بايد كـاوارقر
ده تاريخى نيـسـت. مـگـر ايـنسند كه ايـن مـحـدوبـر

لده�اند. از فرياديان مسووباستان�شناسان چند گمانه ز
ا به جاى اينكهم كه چرال دارهيات باستان�شناسى سو

ه بهازب ايستگاه يعنى از دروا به سمت جنوگمانه�ها ر
نند، بـهد بزار دارى تپه قراه�بند كه در اصـل روسمت ر

مـيـن تـخـت اسـت،هــدايــتسـمـت شـمــال كــه ز
اكنشى ديگر به سخنان فاضلى نشلىى در وده�اند.وكر

ندسى�هاى ما و با ادامـه رواساس بـررد «بركه گفته بـو
اى ما ثابت شد در منطقه مذكور و در ايستـگـاهكار بر

د»، گفـت:د نـدارجونه اثر تـاريـخـى ومترو هيـچ�گـو
اع رضوگو با فرياديان اين موسى�هاى ما و گفـت�وبرر

مى در آنى بوشناس كه هيچ نيرود اين تيم كارثابت كر
ستانى به خـوزاى كار ديگـرل به كار نيست بـرمشغـو

اى مشاهـدهان بـرنگارت از خبـر دعـوًآمده�اند. قطـعـا
ن آنكه ايـنه�يى مكان�ها از قبل تعـيـيـن شـده، بـدوپار

ًا اطلاع داشته باشند اصـلاان از محتويات ماجـرعزيز
ا به دليـلنى فعاليت مـتـرو رد. گهسـتـوجاهت نـدارو

اى نجات�بخشـىهنگى بـراث فرمان ميرى سـازكم�كار
د آن نيستجومان اعتقاد به وى اين سازى كه از سوشهر

د تااست كـرخـود درد. اين فـران كراقعى عـنـوا غيـرور
دشير كه در سالمز ارنده هرمحتويات اصلى اسناد پرو

ىد.سخنگـوسيده است منتشـر شـو به ثبـت ر١٣١٠
ستانهنگى تاريانـا خـوزاث فران ميـرستدارانجمـن دو

اى انجامى بـرمان از قطار شهرن تو ميليـو٣٠دريافت 
د وان كرا بى�اساس عنـوش�هاى باستان�شنـاسـى ركاو

اتفته و اظهارت گرى�هاى صوراساس پيگيرگفت: بر
از در يك جلـسـهى  اهـوعامل فعلى قطـار شـهـرمديـر
ئيسديكان رك با انجمن و سخنان بعضـى از نـزمشتر
اتسـتـان، اعـتـبـارهـنـگـى خـوزاث فـرمـان مـيـرسـاز

٢٠٠ش�هاى باستان�شـنـاسـى اى كـاواختصاصـى بـر
ى در ادامه به سخنان اين مقاممان اسـت.ون توميليو

د و گفت: در منابع تاريخى آمـدهاض كرل اعترمسوو
د و در زبان اكدى وار سالـه داراز تاريخ چهار هـزاهو

مان اشكانيانبابلى، هل تم�تى ناميده مـى�شـد و در ز
ه ساسانى بعـد ازده و در دوراز تاريانا بونام فعلى اهـو

دشيرسط اران پنجم تاريانا تودودشير بابكان با ارد ارنبر
دشير تغييرمز ارل تجديد بنا شد و نام اين شهر به هراو

ه سـاخـت بـه دو قـسـمـتيـافـت. ايـن شـهـر در دور
اف وان و در قسمتى ديـگـر اشـرگانان و پيـشـه�وربازر
ل آندند كـه بـه بـخـش اوندگـى مـى�كـرتمـنـدان زثـرو
م�شـيــرم هــرجـسـتــان و اجــار و بــه بــخــش دوهــو

اثان ميـرستـدارى انجـمـن دومى�گفتـنـد.سـخـنـگـو
د: تايـيـدستـان تـصـريـح كـرهنـگـى تـاريـانـا خـوزفـر

حله بـهان در چند مـرامى از تـهـرباستان�شنـاسـان اعـز
دهم دى�ماه مبنى بر باستانىص در تاريخ شانـزخصو

ه،ازدن لايـه�هـاى مـشـاهـده شـده در مــيــدان دروبـو
تگ در مجـاورها و تمدن�هاى بـزرى شهـرشكل�گيـر

د بقاياىجون، ودخانه كاروص رودخانه�ها به خصورو
ص در زيرن به خصـودخانه كاروى روچندين سـد رو

آباد،د گور دخمه در حصيـرجـوپايه�هاى پل سيـاه، و
شـك،مكود تپه�هاى باستانى در آسـيـه�آبـاد و خـرجوو
ى)،از قديم (عامرن�هاى متعدد در اهود پايه ستوجوو

ى، سخيريه و آسيه�آبادآباد، عامرار مناطق حصيراستقر
د يك شهر تاريـخـى درجوى تپه از جملـه دلايـل ورو

نـى ازى است.مجـتـبـى گـهـسـتـومسيـر قـطـار شـهـر
د به دلـيـلاست كـرخوهنـگـى دراث فـرلان ميـرمسـوو

ص غبطـهى در آن خصـوسياست�هاى غـلـط كـه روز
اا قربانى نكنند، چرهنگـى راث فرد، ميراهيم خورخو

هنگى نجات�بخشى و حفظاث فرمان ميرظيفه سازكه و
ى در پايان يادآورطه�هاى باستانى است.وآثار و محو

ن به طور شديد به سه تـپـه بـاسـتـانـى درشد هم�اكـنـو
دارت واز خسارشك و چنيبـه اهـومكوآباد، خرحصيـر

شده است.

ئيس پژوهشكده باستان�شناسىاض به سخنان راعتر
مز اردشيراى نجات هرتلاش بر

خبر

سه امكان�پذير نيستار مدر هز٢٦سازى باز

اه�هاگشناد رد هتفاي دوبهب ناداتعم شريذپ 
هب هراشا اب هرـابود دلوت ىـتلودريغ تـيعمج لمـاعريدم

ىاـضما زا ،هـتفاي دـوبـهب ناداـتعم زا ـدصرد ٤٠ ىراـكيب
هك داد رـبخ ىدربراك�ىملع عماج هاگشناد اب ىي�همانمهافت
دارفا نيا زا ـرفن ٣٧٠ ىراج لاس هام�نمهب زا نآ ساسا رب
اـديپ ار ىدـربراك�ـىـملع ىـاه�هاـگشناد ـلـيصـحت ناـكما
نيا :تفگ انليا اب وگو�تفگ رد هداز�ىمليد سابع.دننك�ىم
هك ماظن ىلك ىاه�تسايس تـفه دنب ساسا رب همانمهافت
اهنآ ىاه�هداوناخ و هتفاي دوبهب نادـاتعم زا تيامح موزل رب
دلوت تيعمج لماعـريدم.تسا هدش دقعنم دنك�ىم ديكات
عماج  دانشگـاههمانمهافت ساسا رب :دـرك حيرصت هرابود
دصرد ٤٠ هرابود دلوت تيعمج و دصرد ٢٠ ىدربراك�ىملع
و دزادـرپ�ىم ار دارفا نيا زا ـكي ره ليـصحت ىاه�هـنيزه زا
ـتخادرپ طـاسقا رـوط هب ـوجـشناد طسـوت هـنيزه ـىقبـام
و هتفاي دوبهب ناداتعم هكنيا رب ديكات اب هداز�ىمليد.دوش�ىم

ـعماج ىـاه��هـتشر رد لـيصـحت ناـكما اـهنآ ىاه�هداـوناخ
ىادتبا زا دارفا نيا :درك ناشنرطاخ ،دنراد ار ىدربراك�ىملع
ىتعنص ىاه�هنـاخراك رد رايتسد ناونع هب ـليصحت نارود
رد ندش ليصحتلا�غراف زا سپ و دنوش�ـىم راك هب لوغشم
وا تاراـهظا ساسا رب.دنيآ�ىمرد مادختسا هب لحم نامه
ىهاگشناد ىاه�هرود نيا رد تكرش ىارب ىضاقتم ناداتعم
هرابود دلوت تيعمج هب ملپيد كردم نتشاد تسد رد اب دياب
هب هديسـرن ،ىناهفصا ـىفرشا ناباـيخ ،نارهت :ىنـاشن هب
هقبط ،سونو نامتخاس ،ىديحو نابايخ شبن ،نارادزرم
٤٤٢٥٢٠٠٠ ىاه�نفلت هرامش نينچمه .دننك هعجارم لوا

ـهب ـىيـوـگــخسـاپ هدـامآ ٤٤٢٥٠٠٥ و ٤٤٢٥٣٠٠٠،
.تسا نادنم�هقلاع

نياز قانون خدمات كشورى به اصلاح
موزل هب هراشا نمض سلجم ىعامتجا نويسيمك سيئر

:ـتـفگ ىروـشك تـامدخ نـوناق رد تـاحـلاصا ماـجنا
تامدخ نوناق لومشم دياب ،ىعامتجا نيمات ناگتسشنزاب

سراف اب وگ�و�تفگ رد هدازرفـعج ناميلس.دنوش ىروشك
ناـگتسشنزاب لمـاش طقف ىروشك تامدخ نـوناق :تفگ
ىعامتجا نيمات ناگتسشنزاب و دوش�ىم ىروشك و ىركشل
ىتاحلاصا ماجنا اب ناوت�ىم .دنا�هدشن ظاحل نوناق نيا رد
هراشا اب همادا رد ىو.درك فرطرب ار لكشم ،نوناق نيا رد
ىعامتجا ـنيمات نامزاس :ـتفگ حلاصا نيا ىلـام راب هب
و هدش نوناق حلاصا راتساوخ ،ىي�هحيلا هئارا اب دناوت�ىم
مهاـرف ار ىعامـتجا نيمـات ناگـتسشنزاب لـومش تاـبجوم
ىي�هسلج ىدوز هب درك ديكات ىعامتجا نويسيمك سيئر.دنك
ـلكشم عفر ىاـرب ىعامتجا ـنيمات نامزاس نلاوـوسم اب ار
نوناق ىارجا دوجو اب ،سراف شرازگ هب.درك دهاوخ رازگرب

،ىراج لاس رد روشك رد راب نيلوا ىارب ىروشك تامدخ
و دنا�هدشن نوناق نيا لومشم ىعامتجا نيمات ناگتسشنزاب
نيا ىارجا زا ىعامتجا نيمات نامزـاس.دنتسه pيلكتلاب
هك دنك�ىم ـديكات و عاـنتما ىلام تلاـكشم ليلد ـهب نوناق

دياب تلود و درادن نوناق نيا ىاـرجا ىارب ىرابتعا نامزاس
.دريگب هدهعرب ار نآ ىلام راب

ζζ

تحصيل در خارج پس از تشكيل پرونده
ج از كشور گفت:كل امور دانشجويـان خـارمدير

اد بهت آزاى تحصيل به صـورتمام دانشجويانى كه بـر
م تشكيـلت علوارند بايد در وزج از كشور مـى�روخار
س باگو با فارنده دهند.على�اكبر متكان در گفت�وپرو

ام دانشجو بـهاكز اعزتاكيد بر اينكه مجوز فعاليـت مـر
د:م صادر مى�كند، افزوت علوارا وزج از كشور رخار

ج از كشورام دانشجو به خارنى اعزاكز قانـواسامى مر
ى با بيان اينـكـهد. ود دارجوم وت علواردر سايـت وز

ام دانشجو بـهاد اعـزاكز آزاى انتخـاب مـرطلبان بـرداو
ى داشته باشند،جه و دقت بسيارج از كشور بايد توخار

دنام از معتـبـر بـوطلبان بايـد قـبـل از اعـزگفـت: داو
ار است در آن تحصيل كنند مطمئـندانشگاهى كه قـر

حمتت پس از سال�ها زاين صورا كه در غيرند چرشو
د.ى نداركى دريافت مى�كنند كه اعتبارمدر


